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INFORME DE ACTIVIDAD  

Implementación de estrategia 
Plan de incidencia 

Ciudad de Guatemala 
 
 

1. OBJETIVO GENERAL 
 
Implementar el plan de acción de incidencia política y de relaciones públicas para la ruta 

que impulse la aprobación del manual de atención en salud para LGB. 
 

2. LUGAR, FECHA Y HORA 

 
2da, Calle 5-58 zona 2, Ciudad de Guatemala. 04 de septiembre de 2020. 11:00 horas.  
 

3. NO. DE PARTICIPANTES 
 
6 personas. 

 
4. ENCARGADO DEL INFORME 

 

Braulio Felipe Raymundo, Asociación SOMOS.    
 

5. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD 

 
La actividad dio inicio a las 11:00 horas en las instalaciones de la Asociación SOMOS. El 
equipo staff de SOMOS se reunió para realizar los preparativos logísticos. Esta actividad 

“implementación del plan de incidencia política” brinda insumos para el análisis de los 
alcances del plan de incidencia política de la Asociación SOMOS, realizado para el 
seguimiento de la aplicación del manual de lineamientos.  

 
Se realizó una reunión vía virtual (Zoom meeting) con la Licenciada Gabriela Monroy, 
profesional de psicología y aliada de la Asociación SOMOS, con el objetivo de brindarle 

seguimiento a las acciones del plan de incidencia política, específicamente, el análisis del 
campo de acción con respecto a la iniciativa de ley 52-72 “protección de la vida y la familia”, 
que se discute en el congreso de la República de Guatemala.  

 
La licenciada Gabriela Monroy, comparte que las organizaciones religiosas que promueven 
la aprobación de la iniciativa de ley, tienen una muy buena organización. Todas sus 

estrategias están interrelacionadas y todas las organizaciones se involucran de manera 
responsable, a diferencia de las organizaciones de personas LGBTI, mujeres y feministas, las 
cuales tienen diferentes acciones dispersas que en ocasiones se contraponen.  

 
Lo que le ha funcionado al sector conservador es la manera en que comunican sus objetivos, 
de ello deberían de aprender las organizaciones LGBTI. En la experiencia del trabajo 

comunitario de la Asociación SOMOS, se ha identificado que existen diferentes intereses 
individuales que repercuten en lo colectivo. 
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Marco Loarca de SOMOS comparte que el contexto del movimiento LGBTI en la actualidad, 
atraviesa por diferentes dificultades que le impide alcanzar completamente sus objetivos. El 
objetivo de la Asociación SOMOS siempre ha sido en sumarse en las acciones a favor del 

cumplimiento de los derechos humanos, no motivados por intereses individuales sino por el 
bien común.  
 

6. METODOLOGÍA 
 
Para el desarrollo de esta implementación de estrategia, fue necesario realizar diferentes 

acciones previo y de seguimiento, para alcanzar los resultados propuestos en el marco del 
proyecto que se ejecuta con HIVOS Guatemala.  
 

Previo a la implementación de la estrategia 
Se realizó las invitaciones y convocatoria por medio de llamadas telefónicas, con el objetivo 
implementar el plan de acción de incidencia política y de relaciones públicas para la ruta 

que impulse la aprobación del manual de atención en salud para LGB. 
 
En esta agenda se tomó en cuenta todos los temas que fueron necesarios de abordar en la 

implementación de la estrategia del plan de incidencia política.  
 
Se realizaron los preparativos logísticos para tenerlos listos durante la reunión.  

 
Durante la implementación de la estrategia 
Se sistematizó los puntos abordados en la implementación de la estrategia. El encargado de 

la actividad estuvo tomando nota de los aportes de los participantes.  
 
Después de la implementación de la estrategia 

Se realizó el informe del evento en el que se incluyeron los temas con mayor importancia que 
se abordaron durante el desarrollo de la actividad.   
 

Se mantiene la comunicación adecuada con los participantes de la actividad con el objetivo 
de darle seguimiento a los compromisos y responsabilidades que derivaron de la actividad.  
 

7. LOGROS 
 
Análisis del contexto de la iniciativa de ley 52-72. 

Identificación de barreras del movimiento LGBTI. 
 

8. LIMITANTES 

 
Movimiento LGBTI desarticulado y en su mayoría, motivado por intereses individuales.  
 

9. PASOS A SEGUIR 
 
Reunión de seguimiento sobre la iniciativa de ley 52-72. 

 
10. COMENTARIOS 
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Esta reunión se realizó vía virtual. 
 
   

  
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
Braulio Felipe Raymundo 

Coordinador de Proyectos 
Asociación SOMOS 
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